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INLEIDING
POM Antwerpen - REALISATIES 2023

Als ware doeners en durvers brachten de POM medewerkers in 2023 verschillende projecten tot leven, elk met een eigen unieke impact. 
Samen met onze partners streefden we naar het bereiken van duurzame resultaten die zowel ecologisch als sociaal verantwoord zijn. 

We nodigen u graag uit om de meest in het oog springende realisaties van het afgelopen jaar te ontdekken. 
Het zijn de pareltjes die het meest in het oog springen en u zullen inspireren.

Degenen die hunkeren naar meer kunnen de volledige lijst met projecten raadplegen op
 www.pomantwerpen.be



TEAM POM ANTWERPEN
1.	 PERSONEELSLEDEN

Het team van POM bestaat uit 30 collega’s.

16 van hen zetten zich in als projectmedewerker of -leider binnen uiteenlopende domeinen als bedrijventerreinbeheer en -ontwikkeling, cluster- en speerpuntsectorwerking. 14 collega’s hebben 
een ondersteunende taak binnen de administratie, boekhouding, juridische ondersteuning en communicatie. 3 van hen combineren deze taken ook met het project- of eventmanagement van 
een POM initiatief. 

Maak kennis met de POMmers en hun specialisaties op onze website in de rubriek ‘over ons’.

https://www.pomantwerpen.be/nl/team


Van links naar rechts: Kathleen Helsen, voorzitter (cd&v); Maarten Puls, provinciegriffier; Mireille Colson, gedeputeerde (N-VA); Cathy Berx, gouverneur 
(cd&v); Luk Lemmens, gedeputeerde (N-VA); Jan De Haes, ondervoorzitter (N-VA); Chris Brouwers, departementshoofd Economie, Streekbeleid en Euro-
pa en waarnemend algemeen directeur POM Antwerpen.

2.  DIRECTIE EN BESTUUR

Chris Brouwers is sinds maart 2023 waarnemend algemeen directeur van POM Antwerpen.
Het directiecomité staat in voor de dagelijkse leiding van POM Antwerpen en bestaat uit de voltallige deputatie. De gouverneur, 
de provinciegriffier, algemeen directeur POM en departementshoofd Economie zijn waarnemende leden.



Publieke sector - Provincieraadsleden:

Ludwig Caluwé (cd&v);
Jan De Haes, ondervoorzitter (NV-A);
Stefan De Winter (Vlaams Belang);
Seppe Gys (NV-A);
Kathleen Helsen, voorzitter (cd&v);
Ilse Jacques (NV-A);
Louis Schoofs (Groen);
Bruno Valkeniers (Vlaams Belang);
Diederik Vandendriessche (Groen);
Isabelle Vrancken (NV-A);
Wendy Weckhuysen (cd&v).

Privésector - Werknemersorganisatie:

Wim Penninckx (ACV);
Dirk Schoeters (ABVV);
Frank Van den Bogaert (ACLVB).

Privé sector - Werkgeversorganisatie:

Philippe Heyvaert (Voka);
Carl Van Dijck (Unizo);
Koen Lommelen (Boerenbond).

Privé sector - Fractie lokale besturen:

Gerda Broeckx (gemeente en OCMW Laakdal);
Patrick Feyaerts (gemeente en OCMW Heist-op-
den-Berg);
Erica Caluwaerts (Stad Antwerpen).

 

Administratie:

Chris Brouwers, departementshoofd Economie, 
Streekbeleid en Europa en waarnemend algemeen 
directeur POM Antwerpen;
Geert Penneman, Senior expert POM Antwerpen 
(als adviseur);
Eva De Raeymaekers, notulist.

 

3.	 RAAD VAN BESTUUR

De raad van bestuur van POM Antwerpen komt tweemaal per jaar samen en is in 2023 als volgt samengesteld:



OPVALLENDE REALISATIES IN 2023
1.	 Natuur en economie gaan hand in hand op bedrijven-	
	 terrein 	Catenberg-Stuyvenberg

In Terhagen, een deelgemeente van Rumst, legde POM Antwerpen in 2023 een ecotunnel 
en een ecocorridor aan tussen de Rupel en het natuurgebied Kleiputten Terhagen dat grenst 
aan het bedrijventerrein Catenberg Stuyvenberg. POM verwierf het volledige achterliggen-
de natuurdomein (ex-Prayon) in 2016 en droeg het natuurgedeelte over aan Natuurpunt. 

-	 De aanpassing van de Nieuwstraat met een rotonde als verkeerslus van en naar 
	 de E19 weert zwaar verkeer uit de dorpskern. Het fiets- en voetpad werd doorge-	

	 trokken zodat een veilige passage langsheen de insteekweg en de rotonde mogelijk 	
	 is. De partners hierbij zijn VLAIO, de gemeente Rumst en Pidpa.

-	 De aanleg van de insteekweg realiseerde POM samen met partners VLAIO en  
	 Kerkstoel.

Ecocorridor

POM realiseerde een open natuurverbinding van 50 meter breed en iets minder dan een kilo-
meter lang waarlangs otters, bevers en amfibieën zoals rugstreeppad en kamsalamander zich 
veilig kunnen verplaatsen van de oevers van de Rupel naar het achterliggende natuurgebied en 
omgekeerd. Deze corridor bestaat uit diverse poelen, struiken en begroeiing om amfibieën 
aan te trekken. Hij bevat ook een ecotunnel om de dieren toe te laten veilig onder de Nieuw-
straat door te migreren. De gemeente Rumst staat in voor het verdere beheer van het gebied.
 
Natte zone voor waterdieren

Door een uitgraving in de groenbuffer te verbinden met de vijvers in het natuurgebied rea-
liseerden we een permanent natte zone. In drogere periodes zal bij een bui de ecocorridor 
aangevuld worden met zuiver regenwater dat afkomstig is van de daken van aanpalende be-
drijven. Looprichels in de ecotunnel bieden otters en kleine zoogdieren een veilige passage 
onder de Nieuwstraat.

Ecoraster

Om te verhinderen dat de dieren zich verspreiden naar omliggende woon- en industriegebie-
den en openbare wegen werd er in totaal 950 meter ecoraster met speciale amfibieënfolie 
geplaatst. 
 

Dankzij een zeer goede samenwerking tussen de verschillende partners lost het project ‘eco-
corridor’ diverse knelpunten op tussen natuur, wonen en bedrijven.

Het omvat verschillende onderdelen, elk gerealiseerd met eigen partners;

-	 De ecocorridor, met als partners VLAIO, ANB, Wienerberger en Kerkstoel.
-	 De heraanleg van de Crequilei en de Schransstraat, met als partners de gemeente 	

	 Rumst en Pidpa. De beeldkwaliteit en leefbaarheid van de bewoners werd sterk 	
	 verbeterd.



Bomen, struiken en poelen

In samenwerking met de specialisten van de Dienst Duurzaam Mi-
lieu- en Natuurbeleid van de provincie Antwerpen is gekozen voor 
inheemse plantensoorten. Op hun advies werden meer dan 5.000 
bomen en struiken aangeplant om de natuurlijke biotoopontwikke-
ling actief te versnellen. 
Binnen de ecocorridor legden we drie poelen aan waarvan twee in 
functie van de rugstreeppad en één voor de kamsalamander.

Over een lengte van 22 meter is een kunstmatige steile oeverwand geplaatst die nestgelegenheid biedt voor de oever-
zwaluw en de ijsvogel.

Heraanleg van de Crequilei en de Schransstraat

De gemeente Rumst bezorgde de bewoners van de Crequilei en de Schransstraat met deze aanpassingen een sterke 
verbetering van de beeld- en leefkwaliteit. Dit door het aanleggen van fiets- en voetpaden, groenvoorzieningen en bij-
komende parkeerplaatsen en het vernieuwen van rioleringen.

Nieuwstraat en rotonde

Waar vroeger vrachtwagens die verkeerdelijk aan de ingang van Terhagen belandden geen mogelijkheid hadden om 
terug te draaien zonder door de dorpskern van Terhagen te rijden, kunnen deze nu wel keren dankzij de nieuw aange-
legde rotonde. Tegelijk is hier een aftakking naar het industriegebied voorzien. Er werd ook een volledig nieuw fietspad 
en een bijkomende aftakking naar het jaagpad van de Rupel aangelegd zodat ook fietsers zich veilig kunnen verplaatsen.



2. 	Energiegemeenschap van Terbekehof: primeur voor 	
	 België 

In maart 2023 ging in bedrijvenzone Terbekehof in Wilrijk de eerste energiegemeenschap op 
een bedrijventerrein in ons land van start. Bedrijven wekken  er samen groene stroom op en 
verdelen die onder elkaar. Een belangrijke stap in de transitie naar een duurzame industrie. 

POM-partners in dit project: v.l.n.r. Sophie Dupont (Sweco), Peter Verboven (Transition Stories), Walter Vits van EVORA 
(bestuurslid HIW), Martine De Brucker (voorzitter bedrijvenvereniging HIW), Daan Ongkowidjojo (Sweco)

POM effende het pad voor deze primeur samen met de lokale bedrijvenvereniging ‘Handel 
en Industrie Werkt’, met Peter Verboven van Transition Stories en Sophie Dupont van het 
studiebureau Sweco.
 
Op bedrijventerrein Terbekehof in Wilrijk is de afgelopen jaren fors geïnvesteerd in nieuwe 
wegen, fietspaden, riolering, waterbuffering en een warmtenet. De oprichting van een ener-
giegemeenschap is de volgende stap naar een duurzaam bedrijventerrein.

In de energiegemeenschap verenigen zich bedrijven die zelf groene stroom opwekken, ver-
bruiken en met elkaar delen. Op Terbekehof gaat het in eerste instantie om zonne-energie.
Voor een succesvolle energiegemeenschap heb je nodig: een sterke bedrijventerreinvereni-
ging, klimaatbewiste bedrijven en voldoende aanbod van hernieuwbare energie. Die factoren 
zijn op Terbekehof aanwezig. Bovendien is er een restwarmtenet, een belangrijke factor in de 
verduurzaming van het terrein.

In een energiegemeenschap kunnen verschillende soorten energie-infrastructuren aan bod ko-
men. Naast zonnepanelen kunnen ook windmolens, batterij-opslag, laadinfrastructuur voor 
elektrische voertuigen en warmte-energie worden ingezet. Op termijn krijgen ook de inwo-
ners uit de buurt en werknemers de mogelijkheid om deel te nemen aan de energiegemeen-
schap. Een bedrijventerrein als Terbekehof fungeert als knooppunt van energiestromen in en 
voor de omgeving, een zogenaamde energiehub. 

Projectverantwoordelijke bij POM, Paul Robbrecht en adviseur Peter Verboven van Transition 
Stories lichten de voordelen van een energiegemeenschap toe in dit filmpje.

https://www.youtube.com/watch?v=OFyWO_jLFkY


3.	 Wetenschapspark Universiteit Antwerpen breidt uit!

POM ontwikkelt het Wetenschapspark te Niel verder tot een volwaardige campus waar we 
innovatieve bedrijven kunnen verankeren en ondersteunen. We focussen daarbij in de eerste 
plaats op bedrijven actief binnen de sectoren gezondheid en milieu.  De site biedt vandaag 
ruimte op maat aan spin-off’s, start-ups, scale-ups en meer mature KMO’s. 

Nieuw gebouw ISALA geopend op het Wetenschapspark

In 2023 namen we het nieuwe gebouw Isala officieel in gebruik. Dit gebouw  werd gerealiseerd 
binnen een DB overeenkomst, gegund aan het consortium Cordeel – Met Zicht op Zee. DB 
staat voor Design (ontwerpen) en Build (bouwen). In een DB project worden het ontwerp en 
de bouw van infrastructuur in één overeenkomst aanbesteed en toevertrouwd aan een private 
partij of een samenwerkingsverband van private partijen. POM stimuleerde de ontwerpende 
partijen te kiezen voor duurzame, kwaliteitsvolle en onderhoudsvriendelijke materialen.  

Isala biedt onderdak aan zes bedrijven, Q-lab, 
Q-People, Vils, Vetoquinol, Indorama en Bio-
Org, stuk voor stuk bedrijven die actief op de 
site aan R&D doen of hoogwaardige services 
leveren aan R&D spelers. 

We zijn trots ook ViTalent te mogen huisves-
ten. Het eerste opleidingscentrum in Vlaan-
deren dat praktijkgerichte trainingen biedt 
voor huidige en toekomstige werknemers in 
de life sciences, dat is de sector van de farma 
en biotech. POM Antwerpen bouwde spe-
cifiek op de wensen van ViTalent, in totaal 
1.500m² oppervlakte aan leslokalen, labo’s, 

                      Een opleidingslokaal/labo bij ViTalent    



	 Kunstenares Lucia Biancalana 
en POM voorzitter Kathleen Helsen 

bij de mural van Isala Van Diest.praktijkruimtes en een cleanroom om de werkomstandigheden in de farma- en biotechbedrijven op een levensechte 
manier na te bootsen. 
Gebouw Isala biedt ook bijkomende labo’s en kantoren en helpt zo het park verder te groeien. Daarnaast is zijn er 
aanvullende vergaderfaciliteiten en een multifunctionele eventruimte.

In de inkomhal van Isala schittert sinds midden januari 2023 een prachtige muurschildering van de hand van artieste 
Lucia Biancalana. We vroegen haar om een mural te ontwerpen waarin het portret van Isala Van Diest, naar wie we 
het gebouw vernoemden, is verwerkt. Het leek ons gepast op deze wijze een sterke vrouw in de kijker te zetten die 
pionierswerk verrichtte  als eerste Belgische vrouwelijke arts.

Dankzij de Karel De Grote-Hogeschool groeit het Wetenschapspark verder uit tot campus

Studenten Chemie en Biomedische Laboratoriumtechnologie van de KdG volgen sinds juni 2023 les in Niel en maken 
voor hun practica gebruik van laboratoria in het Archimedes gebouw. De opleidingen Chemie en Biomedische Labo-
ratoriumtechnologie doen het erg goed. De stijgende studentenaantallen waren voor KdG de aanleiding om op zoek 
te gaan naar alternatieve moderne labo’s en die vonden ze op het park.

De komst van de studenten van de Karel de Grote-Hogeschool maakt van het Wetenschapspark een echte campus 
en sluit aan bij de ambitie van POM om talent op het park centraal te zetten. Eén van de grote uitdagingen in de life 
sciences is het vinden van geschikt personeel. Met de komst van organisaties als KdG en ViTalent kunnen we vanuit het 

Wetenschapspark een actievere rol spelen, niet alleen ter ondersteu-
ning van de bedrijven op het park, maar binnen het bredere ecosysteem. 
Met de komst van KdG realiseerden we een echte win-win:  de talen-
ten van morgen kunnen hier vandaag al ervaring opdoen terwijl ze met 
onderzoekers en ondernemers in contact komen, bedrijven maken 
kennis met toekomstige medewerkers. 



4.	 Speerpuntsectoren

Chemie & Life Sciences

40 laboranten van morgen zetten eerste stappen in GMP

Voor de behandeling van ernstige ziekten zet de farmaceutische wereld flink in op de ontwik-
keling van cel- en gentherapieën. Om hiermee te werken zijn ‘Good Manufacturing Practi-
ce’(GMP) -omgevingen noodzakelijk. GMP is een kwaliteitsborgingssysteem dat wordt toege-
past in de productie van geneesmiddelen. Onder meer dankzij GMP verhoogt de garantie op 
veilige en doeltreffende medicijnen. 
Het legt precies vast welke stappen nodig zijn om een product te maken, met welke grond-
stoffen en in welke omstandigheden. 

In de zoektocht naar de laboranten van morgen is de GMP Summer School in het leven ge-
roepen.  Initiatiefnemer hiervan is at.las, een ecosysteem voor ondernemingen actief in cel- en 
gentherapie, gehuisvest op het Wetenschapspark en mee opgericht door POM Antwerpen. 
40 hogeschoolstudenten van AP, KdG en Thomas More hebben tijdens de tweede editie die 
liep van 17 tot 19 oktober drie dagen lang hun eerste stappen in GMP-omgevingen gezet. De 
laboranten van morgen konden op het park zelf ondervinden wat er allemaal bij GMP komt 
kijken. Werken in een GMP-omgeving, is een uitdaging. Niet alleen moet je beschikken over de 
nodige kennis, ook bepaalde vaardigheden en de juiste attitude zijn cruciaal.

De specialisten van anicells, ViTalent, eTheRNA, drie bedrijven op het park bundelden hun 
krachten met MyCellHub, advipro en TRU Cleanroom Cleaning. Samen deelden ze hun kennis 
en ervaringen met de 40 studenten. Wij zijn ook erg opgetogen dat voor deze editie Janssen 
Pharmaceutica financieel steun toezegde en het belang van dit initiatief onderschrijft. 

We Are Chemistry: 11de editie gaat papierloos

POM Antwerpen zet actief in op de ondersteuning van speerpuntsectoren. We hebben daarbij 
oog voor het creëren van de juiste werkomgeving, denk aan incubatoren of bedrijvencentra, 
maar werken ook rond thema’s als innovatie en talent. 

Een vaste waarde intussen op dat vlak is We Are Chemistry (WAC), het jobevent (‘Meet the 
pro’s, find the job’) voor de chemie, farma en kunststoffen. Sinds 2011 een  initiatief van POM 
Antwerpen, met de steun van provincie Antwerpen en sectorfederatie essenscia vlaanderen. 

WAC verzamelt bedrijven uit de provincie Antwerpen die op zoek zijn naar kersvers gediplo-
meerd talent. Studenten, leerkrachten en werkzoekenden kunnen gedurende het ganse jaar 
op www.wearechemistry.be kennis maken met de bedrijven via hun mindmaps. Overgaan tot 
echte interactie met potentiële werkgevers kan tijdens het jaarlijkse jobevent dat telkens in 
maart plaatsvindt.

De 11de editie ging door op 22 maart 2023 in BluePoint Berchem en kon rekenen op 27 
bedrijven en 325 bezoekers. Deze editie was tevens een papierloze versie, met digitale weer-
gaven van de mindmaps bij de beursstandjes en de verdere uitwerking van de event app die 
onder andere de druk van een bedrijvenbrochure overbodig maakte. In de enquête die we na 
het event naar de bedrijven stuurden, werd deze app erg positief bevonden.

Creatieve sector

ANTWERP.POWERED.BY.CREATIVES. organiseert TEDxAntwerp Salon: The power of design

Op 1 juni 2023 sloegen ANTWERP. POWERED BY CREATIVES. (APBC) en TEDxAntwerp de 
handen in elkaar om de kracht van design en innovatie stevig in de verf te zetten tijdens het 
netwerkdiner TEDxAntwerp Salon: The Power of Design. 

Vier spraakmakers uit de creatieve sector beklommen het podium en namen het publiek mee 
in hun inspirerende verhaal. Ondertussen werden er ideeën uitgewisseld, werd er druk genet-
werkt en lekker gegeten. 

De CEO’s van de genodigde bedrijven werden aan de hand van stellingen uitgedaagd door 
award winning designers, waaronder vormgevers, productontwikkelaars en andere creatieven 
uit verschillende sectoren, om een gesprek op gang te brengen over de kracht van design 
binnen hun bedrijf. De inspirerende talks droegen bij aan de discussies die gevoerd werden 
aan de tafels.



De vier TED Talks: 

Jo Stenuit, Hoofd Design Mazda Europe:

	 CAN WE START IMAGINING A WORLD IN WHICH WE ARE NOT ADDICTED 		
	 TO CARS?

Yasmine Van de Werf, storyteller voor haar innovatieve gamestudio Poppins & Wayne:

	 WHEN STORY MEETS TECHNOLOGY, IMAGINATION COMES TO LIFE.

Christel De Maeyer, onderzoeker in technologie en gezondheidszorg:

	 DIGITAL TWINS IN HEALTHCARE AS ENABLERS OF HUMAN FLOURISHING

Youniss Ahamad, muzikant en visueel kunstenaar:

	 HOW TECHNOLOGICAL STANDARDS CRIPPLE OUR ARTISTIC ADVANCE			 
	 MENTS

Het event kwam tot stand met de medewerking van de stad Antwerpen, POM Antwerpen 
en de Provincie Antwerpen, de Winkelhaak en partners Unizo en de Port of Antwerp-Bruges. 
Let ‘s make ideas work werd hier letterlijk genomen en dus ging iedereen met een gevoel van 
inspiratie en connectie naar huis.



5. POM nieuwe wind: netwerken en partnerships

Bij POM maken we sinds 2023 in de aanloop naar een volledige rebranding een strategische 
herpositioneringsoefening. Een van de werkpunten waar we ons als Pommers voor willen in-
zetten is het meer naar buiten treden met onze realisaties en initiatieven. De samenstelling en 
publicatie van een inspiratiegidsje was een eerste actie als gevolg van deze denkoefening. Om 
ons netwerk verder uit te breiden organiseerden we vier ronde tafels en een inspiratiedag.

Inspiratiegidsje

Ondernemers willen vooruit op de duurzame weg. Als POM-experten investeren we daar al 
onze tijd, energie, kennis en middelen in. Hoe we dat concreet doen kan je lezen in het POM 
inspiratiegidsje. Om onze samenwerkingen en partnerschappen vanuit die partners in de verf 
te zetten, gaven we het communicatiebureau De Vloer opdracht om een klein gidsje met in-
terviews samen te stellen en vorm te geven. 

Het resultaat omvat 7 interviews met partners in onze voornaamste projecten: het Weten-
schapspark, Veiling Zuid, Kleiputten Terhagen - Rumst ecocorridor, ANTWERP.POWERED.
BY.CREATIVES., Waterlandschap + glastuinbouw, We Are Chemistry en energiegemeenschap 
Terbekehof. Daarnaast komen ook collega GIS medewerker Sophie Meurrens en Senior Ex-
perts Dirk Cleiren, Els Kenis en Geert Penneman aan het woord. 
 
Dit boekje is een eerste stap naar een betere bekendheid van de werking en de verschillende 
partnerschappen van POM Antwerpen. De gepubliceerde verhalen werden elk afzonderlijk 
overgenomen op de site van POM en de verschillende sociale mediakanalen.

Ronde tafels en inspiratiedag

POM Antwerpen bouwt samen met de dienst Economie (DECO) en zijn belangrijkste stake-
holders een groeitraject uit rond klimaatrobuust ondernemen. Als intermediair bestuur on-
derhouden provincie en POM van oudsher goede relaties met lokale overheden, intercom-
munales, sectorfederaties, kennisinstellingen en bedrijven. POM reikt haar partners content 
aan of betrekt hen in voor hen relevante projecten, met de eigen expertise en doelstellingen 
als vertrekbasis. 

POM Antwerpen organiseerde verschillende ronde tafels in de loop van 2023 met telkens 
een heel specifiek topic inzake klimaatrobuust ondernemen (energie, water en ruimtegebruik, 
transitie). Doelgroepen waren de lokale besturen en ondernemingen,  die we wilden inspire-
ren en motiveren om concrete acties te nemen rond actuele duurzaamheidsthema’s. Bart De 
Bruyn en het team van Onuitwisbaar modereerden de gesprekken en maakten van elke ronde 
tafel een verslag, een videoteam nam korte interviews af van de deelnemers.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.pomantwerpen.be/sites/default/files/Gidsje-POM_final.pdf


1. Ronde Tafel ‘Uitgifte bedrijventerreinen via erfpacht’, 22 september ’23, Wetenschapspark

Gezien de toenemende schaarste van goed gelegen bedrijventerreinen en de noodzaak om in 
de toekomst op een flexibele manier verouderde bedrijventerreinen op te waarderen, is een 
uitgifte via erfpacht een zeer interessante optie. Als erfpachtgever blijf je eigenaar van de be-
drijfsgronden, ga je versnippering tegen en heb je zelf de uitgifte- en exploitatievoorwaarden in 
handen. Steven Michiels en Willem Mariën van GD&A Advocaten, Jan Van De Vyver van ING, 
Dimitri Deiteren van IOK gingen erover in gesprek met senior experten Els Kenis en Geert 
Penneman en vastgoedexpert Kurt Bomhals van POM Antwerpen.

2. Ronde Tafel ‘De Klimaatschok’, 16 oktober’23, Provinciehuis

Over de inhoud van het boek ‘De Klimaatschok- 20 klimaatoplossingen voor overheid, bedrij-
ven en burgers’, van Geert Noels , Yanaika Denoyelle en Kristof Eggermont van Econopolis 
gingen twee laatstgenoemden in gesprek met Jan Jaeken van Samen Klimaatactief, onze POM 
experten en de collega’s van het provinciale klimaatteam.

3. Ronde Tafel ‘Zonnepanelen op waterbassins’, 23 oktober ’23, Provinciehuis

Met drijvende zonnepanelen op waterbassins produceren we meer hernieuwbare energie èn 
beperken we tegelijk de verdamping van onze watervoorraden. Nadat enkele pioniers hierin 
geïnvesteerd hebben en de haalbaarheid en meerwaarde van deze investering werd aange-
toond, willen we vanuit de POM en Provincie Antwerpen een opschaling realiseren. 

Om ondernemers en lokale besturen beter te ondersteunen bij de uitrol van dit type projec-
ten, willen we eerst de beschikbare kennis en ervaring bundelen. Er ligt immers nog een groot 

potentieel, maar er zijn ook een aantal potentiële knelpunten 
/ onzekerheden die collectief kunnen weggenomen worden. 
Deze laatste brachten we in kaart tijdens deze derde ronde tafel.

4. Ronde Tafel ‘Circulaire bedrijfsruimte: hoe begin ik eraan?’, 
25 oktober ’23, Kamp C 

Welke vooroordelen, misvattingen en valkuilen komen er naar 
boven als we het hebben over bio based en circulair bouwen? 
We nodigden samen met Kamp C  5 experten uit. Zij brachten 
samen met het publiek valkuilen en oplossingen in kaart alsook 
hun verzuchtingen naar wetgeving en beleid.

Deelnemers aan deze tafel waren architecten en producenten van 
bio-based bouwmaterialen en onze POM expert Filip Schepers.

5. Inspiratiedag ‘Stakeholderscommunicatie’, 30 november ’23, Provinciehuis

Als sluitstuk van het traject met de ronde tafels vond er op 30 november 2023 een slotevent 
plaats in het provinciehuis. Dit event werd opgevat als een inspiratiedag voor lokale besturen 
en bedrijven, met als insteek communiceren met stakeholders over omgevingsingrepen. We 
verwelkomden 110 deelnemers in de raadzaal van het provinciehuis.

Michael Van Droogenbroeck, VRT Nieuwsdienst, was moderator van dienst. Als keynote spre-
kers stonden Annik Dirkx van Lantis  en Joris Bulteel van Whyte, Machteld Weyts van Billy 
Bonkers en Bart Derison van Connect op het programma. We sloten af met een  panelgesprek 
en een netwerkreceptie.

Voor het organiseren van de ronde tafels en de inspiratiedag kreeg POM van het provinciebe-
stuur een subsidie van 50.000 euro.

https://www.youtube.com/watch?v=WV5IFiixVbs
https://www.youtube.com/watch?v=KK2gIYBFiH8
https://www.youtube.com/watch?v=SGfDtCLpemI&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=s2lyFNPCwqU
 https://youtu.be/4JdCECn2V3c



	filmpje

